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Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§1
Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 62 im. Gen Stanistawa Taczaka w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym nr 15 w Poznaniu.
Szkota Podstawowa nr 62 w Poznaniu jest publiczng szkotg podstawowa w rozumieniu
ustawy.
Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Druskienickiej 32 w Poznaniu.
Organem prowadzgcym szkote jest Miasto Poznan.
Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§2
Cykl ksztatcenia trwa osiem lat.
Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3

Szkofta jest placdwkg publiczng, w ramach prowadzonej dziatalnosci:

1.

2.
3.
4

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego i ramowe plany nauczania;

realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminu osmoklasisty.

§4
llekro¢ w statucie jest mowa o:
szkole — nalezy przez to rozumieé¢ Szkote Podstawowg nr 62 w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 15;
statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty Podstawowej nr 62 w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 15;
nauczycielu — nalezy przez to rozumieé kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;
rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Poznan;
nadzorze pedagogicznym — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty.
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ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOtY

§5

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty s3:

a.

b.

obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
dodatkowe zajecia edukacyjne do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych,

c) zajecia w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

d) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw w szczegdlnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,

e) zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostat witgczony do szkolnego zestawu
programow nauczania.

f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegdlnosci:

a.

J m

Nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze
zrozumieniem;

Poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;
Dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania
przekazywanych tresci;

Rozwijanie zdolnosci dostrzegania roinego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci
(przyczynowo — skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych itp.);
Rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

Traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$é¢ poznawcza
sama w sobie, w sposob integralny, prowadzgcy do lepszego rozumienia $wiata,
ludzi i siebie;

Poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

Przeprowadzenie egzaminu dsmoklasisty.

3. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia. Szkota realizuje cele i zadania
wynikajgce z przepisdw prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy Prawo oswiatowe, Karty
Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajgc tresci zawarte w Programie
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia
oraz potrzeb danego srodowiska, a w szczegdlnosci:

a.

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
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b. opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz
zajec rewalidacyjnych;

c. opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty
kazdego typu w skréconym czasie;

d. ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢
udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu
uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym;

e. upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do

aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki, wychowania i opieki
opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;
ksztattowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajgcych

aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w

procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych

lub metodycznych.

> o o

§6

1. Szkota stwarza uczniom warunki do nabywania nastepujgcych umiejetnosci:

a. Planowania, organizowania i oceniania wifasnej nauki, przyjmowania za nig
coraz wiekszej odpowiedzialnosci;

b. Skutecznego porozumiewania sie w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego
punktu widzenia i brania pod uwage pogladow innych ludzi, poprawnego
postugiwania sie jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych
wystgpien;

c. Efektywnego wspétdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji,
skutecznego dziatania na gruncie zachowania obowigzujgcych norm;

d. Rozwigzywania probleméw w twdrczy sposdb;

e. Poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystania informacji z réznych zrédet oraz
efektywnego postugiwania sie technologia informacyjng;

f. Odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych

doswiadczen i nawykoéw;

Rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

Przyswajanie sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow

i problemoéw spotecznych.

2. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie - Prawo
oswiatowe i jako szkota publiczna:

a. zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

b. przyjmuje ucznidw zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miare wolnych
miejsc rowniez ucznidw zamieszkatych poza obwodem;

c. zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

d. zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

> @
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e. realizuje podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego ustalong dla Szkoty
Podstawowej;

f. zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie

z przepisami w tym zakresie;

realizuje ramowy plan nauczania;

realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania egzamindéw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy

o systemie oswiaty;

o m

§7
Program wychowawczo-profilaktyczny

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programoéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworzg spdjng catos¢ i muszg uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowe;j.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:

1) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz;
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw,
nauczycieli i rodzicow.

4, Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikow
corocznej diagnozy w zakresie wystepujgcych w Srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych ucznidw, w tym czynnikdw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkow zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.
Diagnoze, o ktéorej mowa przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

§8

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajgc w tym zakresie obowigzki rodzicow,
powinni zmierzac do tego, aby uczniowie w szczegdélnosci:

1. Znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym);

2. Rozwijali w sobie dociekliwos$¢ poznawczg, ukierunkowana na poszukiwanie prawdy,
dobra i piekna w Swiecie;

3. Mieli swiadomos¢ zyciowe] uzytecznosci zardwno poszczegdlnych przedmiotdéw
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie;

4. Stawali sie coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac umiejetnie dazenia do dobra wtasnego
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z dobrem innych, odpowiedzialnos¢ za siebie i odpowiedzialnos¢ za innych, wolnos¢
wtasng z wolnoscig innych;

5. Poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia wielkich celow
zyciowych i wartosci wtasnych dla odnalezienia wtasnego miejsca w Swiecie;

6. Uczyli sie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy Zzycia spotecznego oraz
przygotowywali sie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w paniistwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych;

7. Przygotowywali sie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw
i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwos¢ doskonalenia sie;

8. Ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosc stuchania innych i rozumienia ich
pogladdow, umieli wspétdziatac i wspottworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli
i uczniow.

§9

Dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W szkole mogg by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sg
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu
poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

2. Eksperymenty mogg obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, mogg
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Dziatalnos¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztattowania u ucznidw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci ucznidw;

3) realizacje zadan stuzgcych poprawie istniejgcych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidow oraz
nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym,
oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci innowacyjnej.

§10

1. Zakres i sposdb wykonywania zadan opiekuniczych szkoty jest odpowiedni do wieku
uczniéw i potrzeb srodowiska, z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole przepiséw bhp,
a w szczegolnosci:
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1) Nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sg do dbania o zycie i bezpieczerstwo ucznidw na
wszystkich zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz przerwach miedzylekcyjnych;

2) Poznawanie przez wychowawce klasy i pedagoga szkolnego warunkéw zycia i nauki
w domu rodzinnym uczniéw;

3) Za bezpieczenstwo na lekcji odpowiada nauczyciel prowadzacy lekcje;

4) Za bezpieczenstwo dzieci na przerwach i przed lekcjami odpowiadajg nauczyciele dyzurni
wedtug opracowanego harmonogramu — planu dyzuréw;

5) Za bezpieczenstwo dzieci w swietlicy odpowiadajg wychowawcy Swietlicy;

6)Wycieczki sg organizowane po uzyskaniu zgody dyrektora na ich organizacje
i przedstawieniu petnej dokumentacji. Do obowigzkdw organizatora wycieczki nalezy:

a) przygotowanie programu wycieczki,

b) zebranie zgdd rodzicéw na udziat dziecka w wycieczce,

c) przygotowanie listy uczestnikdw (wraz z numerem PESEL),

d) przedstawienie dyrektorowi szkoty dokumentacji wycieczki,

e) omoOwienie z uczniami zasad bhp obowigzujgcych w czasie jej trwania,

f) zapoznanie ucznidéw z celem i programem wycieczki;

7) Opiekunami wycieczki mogg by¢ inni nauczyciele. llos¢ opiekundw jest ustalana zgodnie
z odpowiednimi przepisami.

2. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektdrymi uczniami:

1) prowadzenie terapii indywidualnej z dzieémi sprawujgcymi ktopoty wychowawcze oraz
terapii grupowej wedtug programu profilaktyki uzaleznien przez pedagoga i psychologa;

2) prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych z jezyka polskiego i matematyki w klasach 1 — 3
i w razie potrzeby w klasach 4 - 8§;

3) wspotpraca pedagoga szkolnego i psychologa z nauczycielami i wspdlne rozwigzywanie
problemow wychowawczych;

4) udzielanie pomocy materialnej uczniom z rodzin wielodzietnych, o niskich dochodach,
patologicznych poprzez zwolnienie z optaty za ubezpieczenie, nieodptatnych $niadan
i obiadow, znajdowanie sponsoréw optacajgcych wycieczki szkolne, wyjazdy na kolonie,
obozy itp.

5) zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oraz
placowkach w szkole w miare potrzeb organizowane beda zespoty psychologiczno —
pedagogiczne wspierajgce ucznidow w ramach indywidualnych potrzeb edukacyjno —
terapeutycznych oraz indywidualnych potrzeb ucznia;

6) dostosowanie indywidualnych programéw eduakcyjno — terapeutycznych dla uczniéw
i dzieci niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie z uwzglednieniem tych
programéw w ramach zajec¢ rewalidacyjnych;

7) informowanie rodzicdw o kazdym spotkaniu zespotu nauczycieli opracowujacych program
edukacyjno — terapeutyczny.

3. W szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke réwniez dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami. Uczniom tym Szkotfa zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki i sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne odpowiednie do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i ucznidw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;
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4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidw, w tym zwiaszcza zajecia rewalidacyjne,
terapeutyczne, socjoterapeutyczne;

5) integracje uczniéw ze S$rodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzieémi i uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§11
Zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych

1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Uczniowi niepetnosprawnemu szkofa organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. llos¢ godzin zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych dyrektor szkoty umieszcza
w szkolnym planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.

4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny
tygodniowy czas tych zajecd.

5. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje sie
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwany dalej
,programem”.

§12
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

3a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicdw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiegkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatéw i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

5. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
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4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegdblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu i szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
z uczniem;

5) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

11) pracownika socjalnego;

12) asystenta rodziny;

13) kuratora sagdowego;

14) organizacji pozarzagdowej lub instytucji dziatajgcej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych organizowanych
dla oddziatu przedszkolnego, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych
zajec o charakterze terapeutycznym;

5) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.
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10. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze przekraczaé 8.

11. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikdw zajeé nie moze przekraczac 5. Podstawg do objecia ucznia tg formg pomocy jest
zalecenie opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;j

12. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidw z deficytami kompetencji, ktore
powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zajec
nie moze przekraczac 4.

13. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zajeé nie moze
przekracza¢ 10. Jezeli jest to uzasadnione potrzebami uczniow, liczba uczestnikdw zajeé
moze przekraczac 10.

14. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, majgcych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu, szkole
oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu przedszkola, szkoty. Liczba uczestnikow
zajec nie moze przekraczac 10.

15. Zindywidualizowana S$ciezka ksztatcenia sg organizowane dla ucznidw, ktérzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce
w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

16. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie. Tego typu zajecia mogg by¢ realizowane przez
wychowawce podczas godzin wychowawczych .

17. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla uczniow majgcych trudnosci
W nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikéw zajec
nie moze przekraczac 8.

18. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

§ 13.

1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

1) profilaktyczng opieke zdrowotng;

2) promocje zdrowia;

2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrone zdrowia ucznidw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztattowanie u ucznidw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialno$ci za wtasne
zdrowie.

3. Cele s3 realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
choréb, w tym chordéb zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemdéw zdrowotnych i czynnikéw ryzyka;
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3) edukacje zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidfowego zywienia;

4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawujg pielegniarka srodowiska
nauczania i wychowania albo higienistka szkolna.

13. Obecnos¢ pielegniarki lub higienistki szkolnej zalezy od liczby ucznidw i planu lekcji.

§14
Organizacja wspétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota wudziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicéw kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajgcymi szczegdlne talenty i uzdolnienia,

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksjg;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor organizuje nauczanie indywidualne

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologéw i pedagogow,
uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzine w miare mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;j:

1) zgtasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca sie z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnosciach, z ktérymi borykajg sie rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspodtprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekuniczym;

5) Schroniskami  Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.
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ROZDZIAt Il
ORGANY SZKOtY

§15

1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicéw.
2. Organy szkoty funkcjonujg w oparciu o odrebne regulaminy, ktére w zadnym ze
swoich punktéw nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§16
Dyrektor szkoty

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) ustanawia procedury obowigzujgce w szkole;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng, i ponosi odpowiedzialnosc¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

7) organizuje administracyjng, finansowg, gospodarczg obstuge szkoty;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

9) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji;
11) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

12) wspodtpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami;

13) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnosc
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych;
14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséow szczegdlnych.

2. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng,
rodzicami, radg rodzicéw i samorzagdem uczniowskim.

3. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego w szkole. 3. Dyrektor szkoty
przyjmuje wnioski, skargi, interwencje i zapytania w czasie pracy szkoty. Wszystkie sprawy
sporne rozwigzuje poprzez mediacje pomiedzy zainteresowanymi organami szkoty.
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§17
Wicedyrektorzy szkoty

1. Stanowisko Wicedyrektora tworzy sie po uzgodnieniu z organem prowadzgacym

2. Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej powotuje Wicedyrektora szkoty.
3. Kompetencje wicedyrektora szkoty:

1) Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikdw szkoty podczas nieobecnosci
dyrektora szkoty;

2) Jest bezposrednim przetozonym wszystkich nauczycieli;

3) Jest cztonkiem zespotu doradczego dyrektora szkoty;

4) Odpowiada za prawidtowe przygotowanie tygodniowego planu lekgcji;

5) Wyznacza zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

6) Sporzadza miesieczne zestawienie godzin nadliczbowych dla ptac;

7) Przydziela zadania biezgce w zakresie dziatalnosci opiekuiczo — wychowawczej;

8) Kontroluje, obserwuje i ocenia prace wychowawcéw klas oraz prawidtowos¢ prowadzenia
dokumentacji;

9) Organizuje i koordynuje catoksztatt spraw opiekunczo — wychowawczych szkoty;

10) Organizuje i nadzoruje przygotowanie uroczystosci i imprez szkolnych;

11) Petni dyzury kierownicze;

12) Planuje i nadzoruje organizacje konkurséw szkolnych i pozaszkolnych.

§18
Rada Pedagogiczna

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki. W sktad Rady
Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
2. Przewodniczgcym Rady jest dyrektor szkoty.
3. W posiedzeniu Rady mogg bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zaproszone przez
dyrektora szkoty na wniosek lub za zgodg rady, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktdérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty bez prawa gtosu.
4. Zebrania Rady odbywajg sie:
1) Przed rozpoczeciem roku szkolnego;
2) Na zakonczenie pdtrocza w celu zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promowania
uczniow;
3) Po zakonczeniu Il pétrocza w celu podsumowania i przeanalizowania dziatalnosci szkoty
we wszystkich jej obszarach;
4) W kazdym czasie kiedy istnieje taka potrzeba.
5. Zebrania Rady organizowane s3 z inicjatywy:
1) Przewodniczgcego rady;
2) Organu prowadzgcego szkote;
3) Organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
4) Co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;.
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6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy zatwierdzanie:

1) Plandw pracy szkoty;

2) Statutu szkoty;

3) Wewnatrzszkolnego oceniania;

4) Wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidow zgodnie z obowigzujgcymi w szkole przepisami
w tym zakresie;

5) Szkolnego programu zestawow nauczania, ktory jest zatwierdzony uchwatg rady
pedagogicznej w miesigcu maju poprzedzajgcym rok szkolny;

6) Podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

6a. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 4 o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty
nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidéw rozstrzyga nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

6b. Dokumentacje dotyczgca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukorczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

7) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

7. Rada pedagogiczna ma prawo do wyrazania swojej opinii w sprawach szkoty
a w szczegolnosci:

1) Organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkfad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) Whnioskéw dyrektora o przyznanie nagrdd, odznaczen i wyrdznien;

3) Propozycji dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole;

4) Projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych.

8. Inne zadania i uprawnienia Rady pedagogiczne;j:

1) Opracowuje projekty zmian przepiséw prawa wewnatrzszkolnego;

2) Moze wystgpi¢ do organu prowadzgcego szkote z wnioskiem o odwotanie z funkcji
dyrektora szkoty;

3) Moze wystgpi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkgcji
kierowniczej w szkole;

4) Ustala regulamin swojej dziatalnosci, zatwierdza go i realizuje.

9. Zebrania rady pedagogicznej:

1) Wszystkie posiedzenia Rady sg protokotowane;

2) Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniach, ktédre mogg naruszy¢ dobro osobiste ucznidw,
rodzicédw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

3) Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw;

4) Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na
takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.
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§19
Rada Rodzicow

1. Rade Rodzicéw tworzg wszyscy rodzice uczniow szkoty.

la. W skfad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych w szkofach wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego
oddziatu.

2. Na poziomie kazdej klasy tworzone s3 rady klasowe.

3. Reprezentacjg rodzicow jest prezydium Rady Rodzicéw.

4. Rada Rodzicéw uchwala swdj regulamin, ktory jest zgodny ze statutem szkoty.

5. Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Formy tego wspoétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) Znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) Znajomos¢ przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) Uzyskiwania rzetelnych informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
W nauce i przyczyn trudnosci w nauce;

4) Uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania i ksztatcenia swych dzieci.

5a. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie Regulaminu Rady;

2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela oraz
oceny pracy nauczyciela;

6) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatdow edukacyjnych
w przypadku braku zgody miedzy nauczycielami przedmiotu;

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

6. Rada Rodzicéw ma prawo:

1) Przedstawié dyrektorowi szkoty i Radzie Pedagogicznej opinie rodzicéw w dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych sprawach szkoty;

2) Pomagac w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy w szkole;

3) Wspdtuczestniczy¢ w tworzeniu i realizacji programu profilaktyczno — wychowawczego
szkoty;

4) Do pomocy w organizowaniu uroczystosci, imprez, wycieczek klasowych i szkolnych;

5) Gromadzenia srodkéw finansowych przeznaczonych na potrzeby szkoty;

6) Uczestniczenia w planowaniu wydatkéw i podejmowania dziatan na rzecz pozyskiwania
dodatkowych $rodkéw finansowych.

7. Zrédtem funduszy Rady Rodzicéw sa:

1) Dobrowolne skfadki rodzicdw, ktérych minimalna wysokos¢ ustalana jest w formie
uchwaty na posiedzeniu prezydium rady;

2) Dochody z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

3) Darowizny.

8. Rada Rodzicéw okresla sposdéb wydatkowania pieniedzy ze swych funduszy w oparciu
o plan finansowy, ktory jest uchwalany po zasiegnieciu opinii dyrektora szkoty.
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9. Rada Rodzicow posiada konto bankowe, na ktérym gromadzi fundusze. Do zatozenia
i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sa
uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

10. W zebraniach rady rodzicéw moze uczestniczy¢ pielegniarka srodowiska nauczania
i wychowania albo higienistka szkolna w celu omdéwienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidow, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia ucznidéw.

§20
Samorzad uczniowski

1. Reprezentacja wszystkich uczniow jest Samorzad Uczniowski.

2. Zasady wybierania i dziatania samorzadu okresla regulamin samorzadu uchwalony przez
ogot ucznidw w gtosowaniu tajnym i powszechnym. Regulamin Samorzadu nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem szkoty.

3. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

4. Samorzad Uczniowski ma prawo:

1) Redagowac i wydawac gazetki szkolne;

2) Organizowaé dziatalnos¢ kulturalng, oswiatowg, sportowg i rozrywkowa zgodnie
z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami w porozumieniu z dyrektorem szkoty i przy pomocy
wszystkich organdéw szkoty;

3) Wystepowadé w waznych dla uczniéw sprawach do dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej;
4) do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

5) do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

6) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan;

5. Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatarh wolontariackich zebranych sposréd pomystéw zgtoszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych.

§21
Warunki wspoétdziatania organéw szkoty

1. Kazdy z organéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do biezgcej wymiany informacji w sprawach dotyczacych

zycia szkolnego.

3. Za biezacg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub

decyzjach pomiedzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

4. Relacje pomiedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnych

szacunku i zaufaniu.

5. Sytuacje  konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sg wewnatrz szkoty

wg nastepujacego trybu:

1) z kazdego z organéw szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktéry stanowi sktad
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zespotu rozstrzygajgcego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane s3 w gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscia gtoséw
w obecnosci co najmniej 50 % cztonkdw zespotéw.

6. Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkédw poszczegdlnych organdw i jawng wymiane pogladow.

7. Strona ,,poszkodowana” w pierwsze] kolejnosci winna sie zwrdci¢ do strony ,przeciwnej”
z prosbg o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

8. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

9. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spér/konflikt przewiduje sie nastepujgce
zasady postepowania:

1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach rady
pedagogicznej,

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty
mozna zwrdcié sie o pomoc w rozstrzygnieciu do ,mediatora”.

2) konflikt dyrektor — rada rodzicéw:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a radg rodzicow rozstrzygane sg na zebraniach zarzadu rady
rodzicéw z udziatem dyrektora,

b) w przypadku niezadowalajgcego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze zwrdcic sie
0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzgcego.

3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane sg miedzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego
a dyrektorem szkoty w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego.

4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.

spory pomiedzy rada pedagogiczng, a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane sg na
wspolnym zebraniu z udziatem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli samorzgdu uczniowskiego oraz dyrektora.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§22

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pdtrocza (li Il potrocze).

2. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii
okresla Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowe;j.

3. Ramowy plan nauczania okresla tygodniowy obowigzujgcy wymiar godzin:

1) zaje¢ edukacyjnych o charakterze dydaktyczno — wychowawczym, w toku ktérych odbywa
sie nauczanie przedmiotéw lub blokéw przedmiotowych;

2) godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

3) zajec o charakterze terapeutyczno — wychowawczym;

4) zajeé socjoterapeutycznych organizowanych dla ucznidow z dysfunkcjami i zaburzeniami
utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.

3a. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) rownomierne obcigzenie uczniéw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych trwajgcych od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlnych czas
zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4a. Godzina  zaje¢ rewalidacyjnych dla  ucznidw  niepetnosprawnych,  zajec
socjoterapeutycznych dla ucznidw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym oraz zajeé
resocjalizacyjnych dla uczniéw niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.

4b. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ okreslonych w ust. 4a
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

5. Czas trwania poszczegolnych zajeé w klasach | — Il ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac czas zaje¢ w danym dniu.

5a. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego:

1) ustala dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych;

2) organizuje przerwy w sposdb umozliwiajgcy uczniom spozycie positkdéw na terenie szkoty
6. Przerwy miedzylekcyjne trwajg od 5 do 30 minut. Rozktad przerw jest podawany do
wiadomosci uczniom i rodzicom.

§23

1. Szczegétowa organizacje nauczania okres$la arkusz organizacyjny szkoty opracowywany
przez dyrektora szkoty do 21 kwietnia kazdego roku na podstawie planu nauczania i planu
finansowego szkoty.

2. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe nauczycieli ogétem, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze;

2) imie, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli
oraz rodzaj prowadzonych przez nich zaje¢, w tym liczbe godzin tych zajeg;

3) liczbe nauczycieli, o ktédrych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;
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4) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych;

5) liczbe pracownikéw ogdétem, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

6) liczbe oddziatow poszczegdinych klas;

7) liczbe uczniéw w poszczegdlnych oddziatach;

8) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajeé: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka
mniejszosci narodowej,

c) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zajec z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznaé
w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

9) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze s$rodkdéw przydzielonych przez organ
prowadzgcy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajec
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajeé
wspomagajgcych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopede i innych nauczycieli;

10) liczbe uczniow korzystajgcych z opieki swietlicowej, liczbe godzin zaje¢ swietlicowych
oraz liczbe nauczycieli prowadzgcych zajecia swietlicowe;

11) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

3. Arkusz organizacyjny jest zatwierdzany przez organ prowadzgcy szkote do 29 maja danego
roku.

4., Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé
okreslajgcy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§24

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat (klasa)

2. Poczawszy od klasy | liczba ucznidw w oddziale wynosi do 25.

2a. W przypadku przyjecia do klasy | -lll z urzedu, w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do
oddziatu klas I- lll, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej moze dzieli¢ dany
oddziat, za zgoda organu prowadzacego jezeli liczba ucznidw jest zwiekszona ponad liczbe 25
2b. Jezeli w przypadku okreslonych w ust. 2a liczba uczniéw w oddziale zwiekszy sie o wiecej
niz 2 uczniow, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat.

2c. Liczba ucznidéw w oddziale klas I- Il moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 ucznidw.
Oddziat ze zwiekszong liczbg ucznidw moze funkcjonowaé¢ w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Podziat na grupy jest obowigzkowy w klasach IV-VIIl na zajeciach z jezykéw obcych
nowozytnych w klasach liczagcych powyzej 24 ucznidw. W przypadku oddziatéw liczagcych
mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzgcego.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIl prowadzone sg w grupach liczacych nie
wiecej niz 26 ucznidw, z tym ze jezeli w skfad grupy oddziatowej, miedzyoddziatowej,
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miedzyklasowej wchodzg uczniowie posiadajacy orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
uczeszczajgcy do oddziatdw integracyjnych lub uczniowie oddziatéw specjalnych, liczba
uczniow w grupie nie moze by¢ wieksza niz liczba uczniow odpowiednio w oddziale
integracyjnym lub specjalnym - nie wiecej niz 20, w tym do 5 dzieci lub ucznidéw
niepetnosprawnych.

5. W szkole mogg by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne, w wymiarze
ustalonym przez dyrektora szkoty, stosowanie do posiadanych srodkéw finansowych.

6. Kazda klasg opiekuje sie nauczyciel wychowawca wyznaczony przez dyrektora szkoty.

7. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
swoje obowigzki petni przez pie¢ lat tj. przez caty okres etapu edukacyjnego.

8. W szczegdlnych, uzasadnionych przypadkach moze nastgpi¢ zmiana wychowawcy przed
uptywem tego okresu.

9. Kazda klasa ma swojg sale lekcyjng, w ktérej odbywa sie maksymalna ilo$¢ tygodniowych
zajed.

10. Do klas | — VIl przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie zarejestrowani
w szkolnym rejonie. Dopuszcza sie mozliwos¢ przyjecia dziecka spoza rejonu w przypadku
wolnych miejsc w danej klasie. Kandydaci zamieszkali w obwodzie SP 62 przyjmowani sg do
klasy | z urzedu. Terminy rekrutacji zastana okreslone przez organ prowadzgcy w kazdym
kolejnym roku rekrutacji.

11. Od poziomu klas IV funkcjonuje klasa sportowa o profilu pitki siatkowej. Wymiar godzin
treningu wynosi 6 godzin tygodniowo.

12. Szkota prowadzi edukacje szkolng dla obcokrajowcéw w klasach przygotowawczych
organizowang wg odrebnych przepiséw.

1) W szkole za zgody organu prowadzgcego mogg by¢ zorganizowane oddziaty
przygotowawcze dla uczniow klas 1-3, 4-6, 7-8

2) Organizacja pracy w oddziatach przygotowawczych sprzyja przygotowaniu uczniéw do
petnego udziatu w zajeciach szkolnych, szczegdlnie przez realizacje zajec z jezyka polskiego
oraz realizacje zaje¢ edukacyjnych z poszczegodlnych przedmiotéw szkolnych umozliwiajgcych
realizacje tresci podstawy programowe;.

3)ocenianie w klasach przygotowawczych jest spéjne WZO

§25
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniéw, przez prowadzenie zaplanowanych
i systematycznych dziatan w celu wspieranie dzieci, ucznidw w procesie rozpoznawania
zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $Swiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia
i zawodu.
2. Uchylony.
3. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmujg orientacje zawodowag ktéra ma na
celu zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec
pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
4. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) uchylony;
2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;
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3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

5) zajeciach z wychowawca.

5. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora) odpowiedzialni za
realizacje doradztwa zawodowego w szkole opracowujg program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

6. Dyrektor w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego.

7. Program zawiera:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, uwzgledniajaca w tresci programowe

b) oddziaty, ktérych dotyczg dziatania,

¢) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicéw w tych dziataniach,
w szczegoblnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,

d) terminy realizacji dziafan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan,

2) podmioty, z ktdrymi szkota wspodtpracuje przy realizacji dziatan.

7. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
ucznidw, stuchaczy i rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym.

8. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.

9. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/Doradca zawodowy realizuje nastepujgce zadania
z doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa
zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujgcych sie oddziatami,
psychologdéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie realizacji
doradztwa zawodowego

5) koordynuje dziatalnos¢ informacyjno-doradcza realizowang przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizuje dziatania wynikajgce z programu doradztwa zawodowego.

10. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspoétpracuje z:
1) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

2) biblioteka pedagogiczng;

3) organem prowadzgcym;

4) stowarzyszeniami;

5) szkotami ponadpodstawowymi.
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§ 26
Organizacja wolontariatu szkolnego

1. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicéw dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza
i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym
Dyrektora szkoty.

2. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i Srodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wigczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz sSrodowisk oczekujgcych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw miodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgodg rodzicow oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych
moze sprawowac wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjnych mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spetnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych swiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji i spetniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

§ 27
Organizacja wspotdziatania szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

1. W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje dziatajgce w srodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

la. Wspétpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniéw;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekuniczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich ;

4) wptywa na integracje uczniéw ;

5) wptywa na podniesienie jako$ci pracy jednostki;

6) wptywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwoj uczniéw.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich,
mogg brac¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.
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4. Szkota i Stowarzyszenie czerpig obopdlne korzysci ze swojej dziatalnosci.
5. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobdéw szkoty
w miare mozliwosci.

§28
Organizacja i formy wspétdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele $cisle ze sobg wspodtpracujg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Podstawowg formg wspotpracy sg kontakty indywidualne wychowawcéw oddziatéw
i rodzicéw oraz zebrania.

3. Czestotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w pétroczu.

4, Rodzice uczestniczg w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac sie z wychowawcg
oddziatu w innym terminie.

5. Formy wspdtdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy
i szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce:

a) na zebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej
z nauczycielem, konsultacje te nie mogg odbywac sie w czasie lekcji prowadzonej przez
nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarkg;

d) podczas godzin dostepnosci nauczyciela,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzgcemu opinii na temat pracy szkoty.

6. Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty i uczestniczg w podejmowanych dziataniach.

7. Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy.

§ 29
Swietlica szkolna

1. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw, czekajg na obiad lub zajecia pozalekcyjne, szkota prowadzi szkolna swietlice.

2. Swietlica obejmuje swa opieka ucznidw w godzinach 6.30 — nie dtuzej niz do godziny
17.00. godziny pracy swietlicy dostosowuje sie na poczatku kazdego roku szkolnego do
potrzeb dzieci.

3. Zapisy dzieci do $wietlicy odbywajg sie w pierwszych dwdch tygodniach roku szkolnego.
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4. W sSwietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

5. Dzieci ze Swietlicy odbierajg rodzice lub pisemnie upowaznione osoby dobrze znane
dziecku.

6. Dzieci mogg same wracac do domu tylko wéweczas gdy rodzice ztozg odpowiednie pisemne
o$wiadczenie.

7. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia dostosowane do potrzeb i zainteresowania dzieci.

8. W ciggu dnia dzieci spedzajg maksymalna ilos¢ czasu na $wiezym powietrzu, jezeli tylko
pozwala na to pogoda.

9. Za prawidtowg prace $Swietlicy szkolnej odpowiada jej kierownik.

§30
Biblioteka szkolna

1.W skfad biblioteki szkolnej wchodza:

1) biblioteka z ksiegozbiorem;

2) czytelnia;

2. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgcg zaspakajaniu potrzeb i zainteresowan uczniow,
realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych,

3. Uzytkownikami biblioteki s3:

1) uczniowie;

2) nauczyciele;

3) inni pracownicy szkoty

4. Godziny otwarcia biblioteki i czytelni umozliwiajg korzystanie z nich przed, podczas i po
zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych

5. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) gromadzenie prasy i udostepnianie jej w czytelni;

4) prowadzenie zajec

6. Biblioteka dziata w oparciu o regulamin opracowany przez bibliotekarzy i zatwierdzony
przez dyrektora szkoty

7. Szkota poprzez biblioteke szkolng zapewnia kolejnym rocznikom uczniéw bezptatny dostep
do podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych lub materiatéw éwiczeniowych, szkota reguluje
dobdr podrecznikéw.

§ 31
usunieto

§32
usunieto

§33

1. Dyrektor placéwki w sytuacji wynikajacych z regulacji prawnych moze zawiesi¢
prowadzenie zaje¢ stacjonarnych w szkole oraz zorganizowac zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w przypadku:
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1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdérych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidéw (zbyt niska lub zbyt wysoka temperatura
w pomieszczeniach, w ktdrych sg prowadzone zajecia uzasadnia zawieszenie zaje¢, jezeli
zagraza ona zdrowiu ucznidéw. Minimalna wymagana temperatura to 18 st. C.),

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego niz
powyzsze.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ z powodu zbyt niskiej temperatury konieczne jest
zorganizowanie nauki zdalnej. Obowigzek taki powstaje w przypadku zawieszenia zajec
stacjonarnych na okres dtuzszy niz 2 dni.

§34.

1. Zajecia dla ucznidw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ odbywaja
sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme Microsoft Teams,

2) materiaty do pracy dla ucznidw oraz prace samodzielne uczniéw przekazywane sg poprzez
platforme Microsoft Teams lub innymi kanatami informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami,
3) uczniowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na zajeciach poprzez zgtaszanie sie na wezwanie
nauczyciela w trybie gtosowym lub, jesli to mozliwe w trybie wideo, oraz poprzez aktywnosci
podejmowane podczas zaje¢,

4) zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem zajec.

2. Nauczyciele kierujg sie w szczegdlnosci nastepujgcymi zasadami:

1) tematy zaje¢ nalezy wpisywa¢ do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawg
programowg i faktyczng realizacjg,

2) na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecnos$é ucznidow zaznaczajgc to w rubryce KZ
(ksztatcenie zdalne),

3) przygotowujac tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych
oddziatach uwzgledniaé¢ w szczegdlnosci:

a) rbwnomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,

c) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

d) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

4) ocenianie uczniéw odbywa sie zgodnie z postanowieniami Statutu.

3. Ksztatcenie na odlegto$¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:

1) materiatéw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl,

2) materiatéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych
temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,

3) materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4) innych niz wymienione w lit. a-c materiatéw wskazanych przez nauczyciela;
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4. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

4) nie nalezy utrwalaé wizerunku osdb uczestniczgcych w zajeciach,

5) nalezy korzystac¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

5. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet,

4) materiaty udostepniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod kgtem
zawartos$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.

6. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

4) nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach,

5) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zzrédet.
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ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§35

1. W szkole zatrudnienia sie nauczycieli, pracownikdow administracyjnych i obstugowych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw okreslajg odrebne przepisy.

§36

1. Nauczyciele powinni dgzyé do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu
pracy edukacyjnej. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan
w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania. Zadania te tworzg wzajemnie
uzupetniajgce sie i rGwnowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela.

2. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z powierzonym stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczna, opiekuncza i wychowawczg;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju z uwzglednieniem jego mozliwosci i potrzeb oraz
dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

3) nauczyciel zobowigzany jest ksztatci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dba¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow;

5) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ ucznidw, ujawnia¢ i uzasadnia¢ oceny, informowac
rodzicéw oceng niedostateczng srodroczng lub roczng z przedmiotu;

6) udziela¢ pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego potrzebujgcym;
7) prowadzi¢ zindywidualizowang prace z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8) dostosowywa¢ wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie
potwierdzone w poradnio specjalistycznej;

9) wdrazac¢ uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkofg;

10) udziela¢ pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j,
wystepowania do organow szkoty i innych instytucji z whnioskami
o udzielenie pomocy;

11) doskonali¢ umiejetnosci dydaktycznych i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej,
tworzy¢ warsztat pracy dydaktycznej, wykonywaé¢ pomoce dydaktyczne samodzielnie lub
przy wspotudziale uczniéw, dbac¢ o pomoce i sprzet dydaktyczny;

12) systematycznie prowadzi¢ dokumentacje przebiegu nauczania, terminowo dokonywac
wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentdéw oraz potwierdzaé podpisem odbyte
zajecia;

13) przestrzegad tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniéw i rodzicéw,

14) czynnie i systematycznie bra¢ udziat w pracach rady pedagogicznej, realizowac jej
postanowienia i uchwaty, bra¢ udziat w szkoleniach;

15) wspotpracowad z rodzicami;
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16) przestrzega¢ dyscypliny pracy: aktywnie petni¢ wyznaczone dyzury przez cata przerwe
miedzylekcyjna, niezwtocznie informowac pracodawce o nieobecnosci w pracy, punktualnie
zaczynac i konczy¢ zajecia;

17) respektowaé prawa ucznia;

18) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

19) zwréci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty oraz poprosic
o podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty;

20) niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb przebywajacych na
terenie szkoty.

2. Nauczyciel odpowiada za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw powierzonych jego opiece w czasie wszelkich
form  dziatalnosci  dydaktyczno-wychowawczej, przerw  miedzylekcyjnych, zajec
bibliotecznych w czasie oczekiwania ucznidw na rozpoczecie lekcji oraz po ich zakonczeniu,
w czasie réznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez szkote;

1a) skutki wynikte z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na wszelkich
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie petnionych przez nauczyciela dyzuréow;

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) sale lekcyjne, ich zagospodarowanie i wystroj;

5) zachowanie bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich w réznych sytuacjach;

6) pomoc uczniowi w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow;

7) poznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw, mozliwosci psychofizycznych i zdrowotnych;
8) uzupetniania swej wiedzy merytorycznej i doskonalenie zawodowe zgodnie z potrzebami
szkoty;

9) powierzony mu (z obowigzkiem zwrotu) sprzet szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

10) zniszczenie lub strate majgtku i wyposazenia szkoty- wynikajgce z nieporzadku, braku
nadzoru, zabezpieczenia.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z petniong funkcjg lub wykonywang pracy, dotyczgcych zdrowia, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladdéw politycznych, przekonan religijnych lub
Swiatopogladdéw ucznidw.

§37
Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczeristwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,
nad ktérymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkofte.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia
odnosnie bhp i p/poz, a takze odbywac¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajagcym jego
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nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan odbiegajgcych
od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na niebezpieczne i zagrazajgce
bezpieczenstwu ucznidw zachowania (agresywne postawy wobec kolegéw, bieganie,
siadanie na poreczach schoddw, parapetach okiennych);

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali Scian, fawek i innych
urzadzen i dekoracji szkolnych;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych;

5) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoty w trakcie przerw;

6) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty.

7) natychmiastowego zgtoszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku
i podjecia dziatan zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa osoby
dyzurujacej.

5. Nauczyciel jest zobowigzany zapewni¢ witasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska.

6. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do petnych przerw
miedzylekcyjnych.

7. Nauczyciel organizujgcy wyjscie ucznidw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych obowigzujagcym
w szkole.

§38
Dyzury nauczycielskie

1. Celem zapewniania bezpieczenstwa ucznidw na terenie szkoty petnione sg dyzury
nauczycielskie.

2. Podczas zajec¢ poza terenem szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele, organizatorzy
korzystajag w miare potrzeb z pomocy rodzicéw. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

3. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca te
zajecia.

4. Ze wzgledu na bezpieczenstwo oséb stanowigcych spotecznos¢ szkolng, na terenie szkoty
obowigzuje zakaz przebywania oséb nieupowaznionych.

5. Osoby wchodzace na teren szkoty zobowigzane sa do wpisania sie do rejestru w dyzurce
szkoty

§39
Zasady bezpieczenstwa dla uczniéw

1. Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniéw przebywajacych w szkole w czasie zajeé
obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
2. W pomieszczeniach o zwiekszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia komputerowa,
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pracownia chemiczna) nauczyciele obowigzani sg do opracowania i zapoznania uczniow
z regulaminami tych pomieszczen.

3. W czasie przerw uczniowie opuszczajq sale lekcyjne.

4. Za porzadek pozostawiony przez ucznidw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

5. W czasie przerw miedzy lekcjami dyzur na korytarzu i placu przed szkota petnia
nauczyciele wedtug opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzurow.

6. W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez ucznidw w czasie przerw,
zajec edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem powinni
przebywac na terenie szkoty.

7. Za teren szkoty rozumie sie réwniez plac przed szkotg i boisko szkolne.

8. Uczniowie mogg wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkoty, kiedy zezwalajg na to
warunki atmosferyczne.

9. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoty kontrolujg obecnos¢ uczniéw na zajeciach
i reagujg na nieuzasadniong nieobecno$¢, informujgc wychowawce, pedagoga lub dyrektora
szkoty.

10. Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng lub ustng
(np. przekazang telefonicznie) prosbe rodzicow. Decyzje podejmuje wychowawca,
nauczyciel, dyrektor szkoty. Do dziennika wpisuje sie wtedy usprawiedliwiong nieobecnos¢.
11. Nie podlega usprawiedliwieniu samowolne opuszczenie terenu szkoty przez ucznia bez
wczesniejszej prosby rodzicow.

§40
Nauczyciel wychowawca klasy

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi —
wychowawcy.
2. Jezeli nie zaistniejg dodatkowe, nieprzewidziane okolicznosci wychowawca prowadzi swoj
oddziat przez caty etap edukacyjny — zapewniajac ciggtosé pracy wychowawcze;j.
3. Wychowawca przy wspotpracy z rodzicami planuje dziatania wychowawcze w danej klasie
i odbywa co najmniej dwa spotkania z rodzicami w pétroczu
4. Wychowawca ma obowigzek informowac rodzicow o przyznanej uczniowi nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego karze.
5. Ksztatci umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku.
6. Wychowawca oddziatu zobowigzany jest do:
1) programowania i organizowania procesu wychowania;
2) otoczenia opieka kazdego wychowanka;
3) planowania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowankom
adekwatnie do ich potrzeb;
4) planowania i organizowania wspélnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktére integrujg zespdt uczniowski;
5) ustalania tresci i form zajeé na godzine do dyspozycji wychowawcy oddziatu;
6) wspodtdziatania z nauczycielami uczagcymi w oddziale klasy, w ktérej jest wychowawca
oddziatu, psychologiem i pedagogiem;
7) utrzymywania kontaktéw z rodzicami uczniéw, w celu poznania i ustalenia potrzeb
wychowawczych ich dzieci, udzielania im pomocy i informacji o funkcjonowaniu
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dziecka na terenie szkoty (czestotliwos¢ kontaktow z rodzicami nie moze by¢ mniejsza
niz cztery razy w roku);

8) realizowania z uczniami planu wychowawczego - profilaktyktycznego;

9) systematycznego prowadzenia obowigzujgcej dokumentacji zwigzanej z oddziatem;

10) ustalania oceny zachowania swoich wychowankdw, po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
psychologa i pedagoga szkolnego;

11) biezgcego przekazywania wszelkiego rodzaju ogtoszen i informacji.

7. (uchylony)

§41
(uchylony)

§42
Pedagog szkolny

Organizuje pomoc psychologiczna i pedagogiczng, udziela pomocy wychowawcom klas
w szczegolnosci w zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslania form i sposobdw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb;

3) wspodtorganizowanie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli nauczania
specjalnego dla ucznidow niepetnosprawnych w szkotach ogélnodostepnych;

4) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;

5) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

6) pedagog szkolny jest zobowigzany zwracaé szczegblna uwage na przestrzeganie przez
szkote postanowien Konwencji Praw Dziecka

§43
Psycholog szkolny

1. Psycholog szkolny realizuje swoje dziatania wspoétdziatajgc z nauczycielami, rodzicami,

pielegniarkg szkolng, organami szkoty i instytucjami pozaszkolnymi. We wspodtpracy
z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi w
zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie

specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach

2. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdélnosci:

1) badanie diagnostyczne zgtaszanych dzieci;

2) prowadzeni lub organizowanie réznego rodzaju form terapii psychologicznej dla uczniéw;
3) prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;

4) wspodtpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami i rodzicami w minimalizowaniu
skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnymi pozaszkolnym ucznia;

5) prowadzenie zajeé specjalistycznych o charakterze terapeutycznym.
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§44
Pedagog specjalny

1. Wspdtpracuje z zespotem opracowujgcym dokumentacje dla ucznidw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU.

2. Wspdtpracuje z nauczycielami, wychowawcami, ale takie innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole i w placoéwkach wspierajacych uczniéw, ale takze z rodzicami oraz
uczniami. W ramach tej wspotpracy:

1) rekomenduje dyrektorowi dziatania w zakresie zapewniania aktywnego i petnego
uczestnictwa ucznidw w zyciu przedszkola, szkoty,

2) diagnozuje indywidualne potrzeb rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw, przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczer utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

3. Wspiera nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w kontekscie doboru metod,
form pracy, okreslaniu potrzeb uczniéw, ale takze ich mocnych stron.

4. Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale takze nauczycielom.
5. Wspdtpracuje z podmiotami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym
np.z:

e poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

e placowkami doskonalenia nauczycieli,

e innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

e pracownikiem socjalnym,

e asystentem rodziny,

e kuratorem sadowym i innymi.
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ROZDZIAtL VI
UCZNIOWIE SZKOtY

§45

1. Szkota prowadzi zapisy ucznidow do klasy |

2. Do szkoty majg prawo uczeszczaé uczniowie zamieszkali w jej rejonie.

3. W uzasadnionych przypadkach, na pisemng prosbe rodzicow dyrektor szkoty moze wyrazié
zgode na przyjecie do szkoty ucznia zamieszkatego poza rejonem szkoty.

4. Na wniosek rodzicéw dziecko moze rozpoczgé nauke w wieku 6 lat jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w
ktéorym ma rozpoczagé nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng oraz zatrudniajgcg pracownikdw posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla
pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

5. Dziecko moze by¢ odroczone z rozpoczecia nauki. Decyzje o odroczeniu podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej.

6. Na wniosek rodzicéw w uzasadnionych przypadkach, dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

7. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej moze zezwoli¢ na indywidualny tok nauczania, wyznaczajgc nauczyciela
opiekuna.

8. Na whniosek poradni psychologiczno — pedagogicznej, po uzgodnieniu z organem
prowadzgcym ilosci godzin dydaktycznych, dyrektor szkoty wydaje decyzje o nauczaniu
indywidualnym.

§ 46
Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) Zdobywania wiedzy poprzez uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) Zaspakajanie potrzeby rozwijania zdolnosci i zainteresowan poprzez:

a) udziat w zajeciach pozalekcyjnych i konkursach,

b) organizowanie rozgrywek, imprez i zawoddéw sportowych,

c) prezentacje dziatalnosci pozalekcyjnej i pozaszkolne;j,

d) udziat w wycieczkach rekreacyjnych i krajoznawczych;

e) pozyskiwania informacji o sobie i znajomosci swoich praw;

f) swobodnej wypowiedzi;

g) swobody mysli oraz przekonan swiatopoglagdowych i religijnych;

h) swobodnego zrzeszania sie i wptywania na zycie szkoty;

i) réwnego traktowania w szkole i réwnos¢ wobec prawa;

2. Ksztafcenia umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku.

3. Ksztatcenia umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy, aby w ten sposéb lepiej
przygotowac sie do nauki i pracy w warunkach wspétczesnego Swiata.

4. Korzystania z przerw Swigtecznych, ferii, wakacji bez koniecznosci odrabiania zadawanej
pracy domowej.
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5. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ktérych kryteria zawarte s3 w
Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

6. Zapowiedzianych z tygodniowym wyprzedzeniem sprawdziandéw z wiekszej partii
materiatu.

7. Pisanie jednego sprawdzianu dziennie i nie wiecej niz trzech w tygodniu.

8. Terminowego (do 14 dni) oceniania swoich prac pisemnych.

9. Uzyskania dodatkowej pomocy w nauce poprzez pomoc kolezeniskg, dorazng pomoc
nauczyciela oraz uczestnictwo w zajeciach wyréwnawczych.

10. Uzyskania pomocy materialnej, bezptatnego dozywiania, zwolnienia z optat réznych
sktadek w przypadku znajdowania sie w trudnej sytuacji materialnej lub losowej.

11. Korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

12. Korzystania ze sprzetow, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki i Swietlicy
szkolnej oraz z pomieszczen szkolnych pod opiekg nauczyciela.

13. Swobodnego wyrazania mysli, wyznawania religii i poszanowania godnos$ci osobiste;j.

14. Wptywania na zycie szkoty przez aktywnga dziatalnos¢ w samorzadzie uczniowskim.

15. Zrzeszania sie w organizacjach szkolnych.

16. Uzyskiwania pierwszej pomocy w nagtych wypadkach lub w razie nagtego zachorowania.

§ 47
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniéw badZ za
posrednictwem samorzgdu uczniowskiego.

4. Skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezgce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszgcego ze
wskazaniem wfasciwego adresata.

6. Wnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia sie bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowe;j
o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajgcego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedZ o sposobie rozstrzygniecia
sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzgcy oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

10. Za jakos¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na
ktore dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.
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§48
Obowigzki ucznia

Uczen ma obowigzek:

1) Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

2) Uczyé sie systematycznie;

3) Pracowac nad swoim rozwojem na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

4) Maksymalnie rozwija¢ swe zdolnosci i zainteresowania;

5) Dbac o estetyke swojego wygladu (higiena osobista, kultura stroju, fryzura, ograniczenie
noszenia bizuterii i stosowania kosmetykéw);

6) Chroni¢ wtasne zdrowie i zycie:

a) przebywajagc w miejscach wyznaczonych przed zajeciami oraz podczas przerw
miedzylekcyjnych,

b) podczas przerw zachowywac sie kulturalnie i nie zagrazaé¢ swoim zachowaniem
bezpieczenstwu innych,

¢) od momentu rozpoczecia (lekcji) zaje¢ do chwili ich zakonczenia nie wolno opuszczaé
terenu szkoty,

d) nie wolno do szkoty zaprasza¢ oséb obcych (nie bedgcych uczniami szkoty) bez uzyskania
wczesniejszego pozwolenia,

e) przynosi¢ do szkoty przedmiotéw zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu wiasnemu
i innych, takich jak: petardy, noze, gaz, materiaty wybuchowe, zrgce, wskazniki laserowe,
narkotyki, alkohol, papierosy i inne,

f) przestrzegac przepisow bhp;

7) Odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, zachowywac sie
zgodnie z zasadami kulturalnego wspodtzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

8) Dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzagdek w szkole, meble, pomoce naukowe i przybory
szkolne;

9) Usung¢ powstate z jego winy szkody;

10) Troszczy¢ sie o honor szkoty i godnie reprezentowac jg na imprezach, konkursach,
zawodach sportowych w szkole i poza szkofg;

11) Usprawiedliwia¢ swojg nieobecnos¢ w szkole. Podstawa usprawiedliwienia jest
zaswiadczenie lekarskie lub usprawiedliwienie napisane przez rodzica

12) Przychodzi¢ punktualnie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne. Za spdinienie uwaza sie
wejscie do klasy w ciggu pierwszych 10 minut. PéZniejsze nieuzasadnione przyjscie traktuje
sie jako nieobecnos¢ na lekcji;

13) Uczen ma obowigzek wyciszy¢/wytaczy¢ podczas trwania zaje¢ aparat telefoniczny i
schowad do plecaka. Zaktada sie mozliwos¢ korzystania z telefonu podczas przerw tylko i
wytgcznie w celu nawigzania pilnego potgczenia z rodzicami za zgodg wychowawcy lub
innego nauczyciela. Niedozwolone wykorzystanie telefonu oraz innych urzadzen
elektronicznych (wykonywanie zdje¢, krecenie filméw, nagrywanie rozméw, korzystanie z
gier) (uchylone).
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ROZDZIAL VII
NAGRODY | KARY
§49

1.Uczen otrzymuje nagrody za:

1) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe i bardzo dobre zachowanie;

2) wybitna aktywnos¢ spoteczng przejawiajgca sie w dziataniu na rzecz klasy, szkoty
i Srodowiska;

3) osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i zawodach sportowych;

4) szczegodlne zastugi i osiggniecia w pracach samorzgdu uczniowskiego;

5) prezentowanie twérczej, petnej zyczliwosci, wyrozumiatosci i poswiecenia postawy wobec
ludzi i otoczenia;

6) aktywng postawe w zwalczaniu wszelkich przeciwnosci i wtasnej stabosci.

2. Nagrodami s3:

1) pochwata wychowawcy klasy, nauczyciela udzielona wobec catej klasy;

2) dyplom;

3) list pochwalny do rodzicéw;

4) upominek rzeczowy.

3. Uczen otrzymuje nagrody od:

1) dyrektora szkoty;

2) nauczyciela;

3) wychowawcy;

4) rady pedagogicznej;

5) innych fundatoréw.

4. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje sie pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnies¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

§ 50
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

1. Uczen szkoty, rodzic Ucznia szkoty, pracownik szkoty, moze ztozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej Uczniowi nagrody. Wnoszacy
winien sie podpisa¢ oraz wskazac¢ adres korespondencyjny.

2. Zastrzezenia ztozone anonimowo nie bedg rozpatrywane.

3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia w ktérym zastrzezenia zostaty
dostarczone do sekretariatu Szkoty.

4. Przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu ktéry przyznat nagrode
z wnioskiem o pisemne ustosunkowanie sie do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia doreczenia. Nie ztozenie pisemnego ustosunkowania sie do zastrzezen w terminie
wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie zastrzezen za
zasadne.

5. W przypadku gdy przyznajgcym nagrode byt Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje do
Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie sie do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od dnia doreczenia. Nie ztozenie pisemnego ustosunkowania sie do zastrzezen w
terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie
zastrzezen za zasadne.
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§51
Kary

1. Uczen otrzymuje kare za:

1) nieprzestrzeganie statutu szkoty oraz zarzgdzen wewnetrznych;

2) naruszanie przepisow obowigzujacych na terenie szkoty oraz niestosowanie sie do polecen
organizacyjno — porzgdkowych dyrektora szkoty i nauczycieli, a w szczegdlnosci za:

a) opuszczenie terenu szkoty,

b) zniszczenie mienia szkoty,

d) wnoszenie na teren szkoty materiatéw niebezpiecznych,

c¢) zachowanie krzywdzgce innych.

2. Rodzaje kar:

1) upomnienie udzielone przez nauczyciela wobec klasy;

2) wpisanie uwagi do wiadomosci rodzicow;

3) wezwanie do szkoty rodzicéw i rozmowa w ich obecnosci z uczniem;

4) pozbawienie prawa do korzystania z wyjsé, wycieczek, reprezentowania szkoty
i uczestnictwa w zajeciach o charakterze rozrywkowym;

5) obnizenie oceny z zachowania;

6) stopniowanie kar moze nie by¢ przestrzegane.

3. Dyrektor szkoty lub inny pracownik szkoty zgtasza Policji sytuacje w przypadku, gdy
zachowanie ucznia zagraza zyciu innych lub narusza przepisy prawa.

4. W stosunku do ucznidw niedopuszczalne jest stosowanie kar cielesnych i psychicznych
naruszajgcych nietykalnos¢ i godnos¢ osobistsa.

7) 5. W przypadku gdy uczeni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego na
terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor szkoty
moze, za zgodg rodzicdw albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to
wystarczajace, Srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego albo

3) ostrzezenia na pismie,

4) przeproszenia pokrzywdzonego,

5) przywrdcenia stanu poprzedniego,

6) wykonania okre$lonych prac porzagdkowych na rzecz szkoty.

2. Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wyfgcza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie
czynu zabronionego wyczerpujgcego znamiona przestepstwa S$ciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

§52

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
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§53

1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
natozonej karze.

§54

1. Od kary natozonej przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

2. Od kary natozonej przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu,
moze przy tym zasiegng¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzgdu uczniowskiego.

§55
Tryb odwotawczy od kary

1. Uczen ma prawo do odwotania sie od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzgcej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkoty wigzgcy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

2. Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu, moze z wtasnej inicjatywy lub na wniosek organdw szkoty uznac kare za niebyta.

3. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dtuzszym niz 7 dni.

4. Kary nie mogg naruszac godnosci ucznia, mogg by¢ zastosowane wéwczas, gdy inne srodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni
sie do osiggniecia celu wychowawczego.
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ROZDZIAt VIII

§ 56
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIE

1. Regulamin wustala zasady oceniania, klasyfikowania oraz promowania uczniow
i przeprowadzania egzamindéw w o$Smioletniej Szkole Podstawowej nr 62 w Poznaniu.
2. Do $redniej ocen nie beda wliczone stopnie z religii i etyki (uchylone).

Informacje ogdlne
§ 57

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogdlnego i wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia sie rowniez aktywnos¢ ucznia na zajeciach (uchylone).

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien sie uczy¢;

3) motywowanie do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
i zachowaniu i szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—
wychowawczej;

6) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

3. Oceny dokonuja nauczyciele, dajac jednoczesnie informacje rodzicom, wychowawcy klasy
oraz Dyrektorowi szkoty o postepach uczniéw w nauce.

4. Obowigzujgca dokumentacje stanowi dziennik elektroniczny Librus.

§ 58

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania obejmuja:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegblnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, oraz informowanie
o nich ucznidw i rodzicéw poprzez umieszczenie ich a stronie szkoty oraz w zeszycie ucznia

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) biezgce ocenianie, ktére ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi i jego rodzicom informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
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uczeniu sie, poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej
powinien sie uczy¢ oraz klasyfikowanie srédroczne;

4) przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, oraz rocznej oceny z zachowania;

5a) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 59

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg ucznidw oraz rodzicéw
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdinych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania, o sposobach sprawdzania
osiggnieé ucznidow, oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.

3. Wszystkie oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

4. Nauczyciel powinien uzasadni¢ wystawiong przez siebie ocene.

5. Sprawdzone iocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom.

6. (uchylony)

§ 60

1. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidow przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego-

2. Na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni

specjalistycznej nauczyciel powinien dostosowa¢ wymagania edukacyjne i/lub sposdb

realizacji tych wymagan do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w

uczeniu sie, (uchylone).

2a. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego

orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe

takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomocg psychologiczno-

pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
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i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistéw;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2b. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu Il oddziatu klasy szkoty podstawowej i nie pdiniej niz do ukoniczenia szkoty
podstawowej.

2c. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosc,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszych etapach edukacyjnych.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w pétroczu programowo wyzszym,
szkota stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow poprzez indywidualng prace nauczyciela
z dzieckiem.

4, Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4a. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4b. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych d¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
w szczegdllnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzanie sie
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych przedmiotéw. Przy ustalaniu oceny
z wychowania fizycznego oprdocz wysitku wktadanego przez ucznia w wykonywanie éwiczen
bierze sie takie pod uwage jego systematyczny udziat w zajeciach oraz aktywnosc
w dziataniach szkoty na rzecz kultury fizycznej.

6. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksja rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

6a. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 6a, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z zajeé¢ z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony"
albo ,,zwolniona”.

8. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych
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potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢é na podstawie tego
orzeczenia.

§61
Uzasadnianie oceny i wglad do prac

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) srdodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow. Nauczyciel na pisemny wniosek rodzicow
uzasadnia ustalong ocene.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi.

4. Uzasadniajgc ocene nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywaé sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych rocznych i S$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteridow ocen zachowania;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac uczniowi jak powinien sie dalej uczy¢.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje
dotyczacg egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje dotyczaca
oceniania ucznia.

Klasyfikowanie
§ 62

1. Klasyfikowanie srédroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych.

2. Klasyfikowanie roczne w klasach | - 1ll polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej opisowej, oraz
opisowej oceny zachowania.

3. (uchylony)

3a W klasach IV — VIII ocena $rédroczna oraz roczna jest oceng ustalong przez nauczyciela
przedmiotu.

3. Na 14 dni przed koncowym (Srédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. Oceny te nie podlegajg zmianie.
Termin wystawiania ocen jest ostateczny.

4. W przypadku diugotrwatej usprawiedliwionej nieobecnosci uczen lub jego rodzice moga
zwrdci¢ sie z pisemnym wnioskiem (z uzasadnieniem) do nauczyciela okreslonego
przedmiotu w celu przeprowadzenia procedury zmiany oceny rocznej na wyzszg niz
proponowana. Nauczyciel wyznacza termin sprawdzianu, z przebiegu ktérego sporzadza
protokét. Ostateczna ocena nie moze by¢ nizsza niz pierwotnie proponowana.
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5. W przypadku zagrozenia ucznia oceng niedostateczng wychowawca jest zobowigzany
poinformowaé o tym ucznia i jego rodzicdw przynajmniej miesigc przed koncowym
(Srodrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze byé
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ocenianie
§63

1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a ocene zachowania wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Uczen podlega klasyfikacji:

1) srédrocznej i rocznej;

2) koncowe;.

3. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego

4. Klasyfikacja srdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec i Sréddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze
w oddziatach klas I- Il w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng
z tych zajeé;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.
6. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w oddziale klasy programowo najwyzszej w szkole
danego typu.

8. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji Srédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylei na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

10. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
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konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut
laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng koricowq ocene klasyfikacyjna.

§ 64

1. Oceny biezgce, oceny klasyfikacyjne srddroczne oraz oceny klasyfikacyjne roczne
poczawszy od klasy czwartej ustala sie w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy 6

2) stopien bardzo dobry
3) stopien dobry

4) stopien dostateczny
5) stopient dopuszczajacy
6) stopien niedostateczny 1

2. W klasach I-lll Szkoty Podstawowej ocena $rddroczna i roczna jest oceng opisowa.

3. Ocena biezgca w klasach I-lll jest przekazywana dziecku w postaci informacji o jego pracy
i postawach poprzez:

1) informacje stowng;

2) informacje pozawerbalng - gest, mimika;

3) symbole obrazkowe i wyrazowe .

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na
$rodroczng i roczng ocene zachowania.

5. Informacja na temat rozwoju ucznia, jego postepach i ewentualnych problemach w nauce
bedzie przekazywana rodzicom w czasie konsultacji i zebran.

N W b O

WYMAGANIA
§ 65

1. Kazdy nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany przedstawi¢ na poczatku roku szkolnego
szczeg6towe zasady oceniania z danego przedmiotu. Rodzice z kolei sg zobowigzani do
ztozenia pod kryteriami podpiséw.

2. -7. (uchylony)

8. Zasady ogolne:

a) Uczen powinien pracowac systematycznie i uzyskaé ocene z kazdego sprawdzianu
podsumowujgcego dany dziat wiedzy.

b) Uczen powinien nadrabia¢ zalegtosci i poprawia¢ sprawdziany systematycznie
i terminowo. W przypadku nieobecnosci lub oceny niezadowalajacej jest zobowigzany
uzgodni¢ termin nadrobienia zalegtosci z nauczycielem w ciggu dwdch tygodni. Jezeli tego
nie zrobi, nauczyciel wyznacza termin oraz powiadamia o tym ucznia i jego rodzicéw
(opiekunéw prawnych).

c) Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy kazdej oceny w terminie uzgodnionym
z nauczycielem z form okreslonych przez nauczyciela

d) (uchylony)

e) W okresie 2 tygodni przed klasyfikacjg roczng nie przeprowadza sie sprawdzania
wiadomosci obejmujgcego zagadnienia z catego okresu klasyfikacyjnego badz roku w celu
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uzyskania przez ucznia wyzszej oceny rocznej. Wyjatkiem jest egzamin sprawdzajacy wiedze.
e) Przy ustalaniu oceny ucznia objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel
uwzglednia wptyw stwierdzonych trudnosci na mozliwosci opanowania wymagan podstawy
programowej na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.

7. Na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych dopuszcza sie korzystanie z innowacji metodycznej dotyczacej oceniania
ksztattujgcego. Nauczyciel korzystajgcy z tej formy oceniania jest zobowigzany do
wystawienia oceny S$rdodrocznej i rocznej wyrazonej liczbg zgodnie z powyiszym
rozporzadzeniem.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 66

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, oraz uczen spetfniajgcy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg. W przypadku gdy uczen przeszedt z innego typu szkoty
i kontynuuje we witasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z tego jezyka, dyrektor,
w sytuacji gdy nie ma nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego, moze w sktad komisji
powotac nauczyciela danego jezyka obcego zatrudnionego w innej szkole po porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

5. Dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami) przedmiotu
(przedmiotéw) wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego. Termin egzaminu powinien by¢
uzgodniony z uczniem i jego rodzicami

6. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w ostatnim pétroczu, egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza sie przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego (do konca sierpnia). Termin
egzaminu podaje wychowawca przed zakorczeniem zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wtasciwego przedmiotu w obecnosci
innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu. Egzamin klasyfikacyjny
obejmuje forme ustng i pisemng. Zadania egzaminacyjne ustala egzaminator. Stopien
trudnos$ci zadan powinien by¢ zréznicowany i odpowiada¢ kryteriom ocen zawartych
w niniejszym statucie. Na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala stopien
wedtug skali zamieszczonej w niniejszym statucie

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg byé obecni, w charakterze obserwatoréw,
rodzice ucznia.
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9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, , informatyki; wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Protokét z egzaminu klasyfikacyjnego musi zawieraé: skfad komisji, imie i nazwisko
ucznia, nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin klasyfikacyjny,
termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, ocene ustalong w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Praca pisemna ucznia stanowi zatgcznik do
protokotu. Protokét z zatgcznikami jest zatgcznikiem do arkusza ocen ucznia.

11. Od oceny niedostatecznej z egzaminu klasyfikacyjnego rodzice ucznia mogg odwotac sie
w formie pisemnej w terminie trzech dni od daty egzaminu do Dyrektora Szkoty, ktoéry
wyznacza termin egzaminu poprawkowego i powotuje komisje egzaminacyjna.

12. Ustalona przez komisje roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny.

13. Od oceny ustalonej przez komisje nie przystuguje odwotanie.

14. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna (srédroczna) ocena klasyfikacyjna 1z zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

15. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rddroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora:

1) w przypadku rocznej (srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng {srédroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig gtoséw, w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

16. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 15 pkt 1, uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami

17. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

c) wychowawca klasy,

d) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
e) pedagog,

f) psycholog,

g) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

h) przedstawiciel rady rodzicow.
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18. Ustalona przez komisje roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

19. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 15 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

20. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng).

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Promowanie
§67

1. Uczen klasy | - lll Szkoty Podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
w kazdym roku szkolnym.

2. Poczagwszy od klasy IV Szkoty Podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne korncowe wyzsze od stopnia niedostatecznego.

3. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. | albo 2, nie otrzymuje promociji
i powtarza te sama klase.

4. W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradnie specjalistyczng,
oraz w porozumieniu z rodzicami ucznia. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest
poziomem rozwoju i osiggniec ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

4a. Na wniosek rodzicoéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowié¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- Il do oddziatu klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch
klas.

5. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Powyzsze dotyczy rowniez
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ucznia realizujgcego obowigzek szkolny lub nauke poza szkotg. W przypadku tego ucznia nie
ustala sie oceny zachowania.

7. (uchylony).

7a. (uchylony).

7b. (uchylony).

8. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) w wyniku klasyfikacji korcowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zajeé z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego pozytywne koficowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.

8a. Uczen, ktéry nie spetnit warunkdw, o ktdrych mowa w ust. 8, powtarza ostatnig klase
szkoty i przystepuje w roku szkolnym, w ktéorym powtarza te klase, do egzaminu
6smoklasisty.

8b. O ukoniczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. Uczen konczy szkote podstawowaq z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej,
o ktorej mowa w ust. 6 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
iz zajecia te realizowane sg w klasie programowo wyzszej.

Egzamin poprawkowy
§ 68

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych Ilub dwdch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, , informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mieé¢ przede wszystkim forme éwiczen praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

4) podczas egzaminu mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice ucznia.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
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5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdét zawierajacy: sktad
komisji, imie i nazwisko ucznia, nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt
egzamin poprawkowy, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene
klasyfikacyjng ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia
i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach wucznia, a takie zwiezta informacje
o wykonanym zadaniu praktycznym.

6. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okres$lonym
przez Dyrektora Szkoty.

7. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
8. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo z zajec
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Przeprowadzenie sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
§ 69

1. Rodzice ucznia mogg zglosi¢ zastrzezenie na piSmie do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenie moze byc¢ zgtoszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie
2 dni roboczych od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku zgtoszenia zastrzezen uczen przystepuje do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci w formie pisemnej i ustne;j.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa powyzej, dyrektor uzgadnia z rodzicami.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

5. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
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komisji,
b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym

oddziale,

d) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng lub innych oséb
prosbe. Dyrektor szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Sprawdzian przeprowadza sie w dwéch formach: pisemnej i ustnej

8. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej. Ocena ustalona

przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej

9. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skfad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) imie i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, o ktérym mowa powyzej moze do niego przystgpi¢ w innym

wyznaczonym przez dyrektora terminie w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki i wychowania fizycznego

ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

12. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od

dnia zgtoszenia zastrzezen.

13. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

14. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu

poprawkowego (termin do zgtoszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.
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Ocena zachowania
§70

1. Wychowawca klasy zapoznaje ucznidéw i rodzicow z zasadami oceniania i regulaminem
zachowania w miesigcu wrzesniu (na pierwszym spotkaniu z rodzicami).

2. Wychowawca ustala jedng ocene zachowania, ktdra uwzglednia:

1) stosunek do obowigzkdéw szkolnych i wywigzywanie sie z nich;

2) kulture osobistg i piekno mowy ojczystej;

3) okazywanie szacunku innym osobom;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

5) aktywnos¢;

6) nieprzejawianie przemocy fizycznej i agresji;

7) udziat ucznia w wolontariacie.

3. Ocena ta nie moze mieé¢ wptywu na:

1) oceny z przedmiotdéw nauczania;

2) promowanie ucznia;

3) ukonczenie szkoty.

4. Uczen pracuje na ocene zachowania przez caty rok.

5. W klasach | - lll ocena zachowania jest oceng opisowa.

6. Poczgwszy od klasy czwartej ustala sie nastepujacg skale oceny zachowania:
1) wzorowe wz

2) bardzo dobre bdb
3) dobre db
4) poprawne popr
5) nieodpowiednie ndp
6) naganne ng

7. Na 7 dni przed koncowym (potrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej ocene zachowania nalezy poda¢ do wiadomosci ucznidw i rodzicow

8. Rodzice ucznia majg obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci w ciggu 7 dni od momentu
przyjscia dziecka do szkoty.

9. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po konsultacji z innymi nauczycielami
i pracownikami szkoty, biorgc pod uwage zachowanie ucznia podczas lekcji i podczas przerw,
ocene kolezeriskg, samoocene ucznia i uwagi w dzienniku.

10. Ocena zachowania musi uwzglednia¢ indywidualne predyspozycje kazdego ucznia, jego
warunki srodowiskowe. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego lub opinii PPP.

11. Ocene obnizamy o jedng, gdy nastgpi zniszczenie mienia szkoty, cudzej wtasnosci. Drugg
konsekwencjg bedzie zado$¢uczynienie w formie finansowej za wyrzadzong krzywde.

12. Ocene obnizamy do nieodpowiedniej przy naruszeniu nietykalnosci osobistej, godnosci
drugiego cztowieka i przy stosowaniu przemocy fizycznej i psychicznej.

13. Laureaci konkurséw przedmiotowych i zwyciezcy zawoddw sportowych mogg zostac
nagrodzeni ocena najwyzszg pozytywna z danego przedmiotu i nie ma to wptywu na ocene
zachowania.

14. (uchylony)

15. (uchylony)
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16. Ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacych kryteriow:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktdry spetnia ponizsze kryteria:

a) jest wzorem do nasladowania przez innych uczniéw,

b) wyrdznia sie systematycznoscig i obowigzkowoscig w pracy uczniowskiej,

c) dba o kulture stowa, stosuje formy grzeczno$ciowe wobec dorostych i kolegéw,
d) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci,

e) jest uczciwy,

f) jest zawsze przygotowany do zajec,

g) jest inicjatorem dziatan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

h) godzi nauke z zajeciami poza szkotg,

i) reprezentuje szkote poprzez aktywny udziat w konkursach, zawodach, projektach,

akcjach,
j) wyrdznia sie troska o mienie szkoty, klasy, kolegdw,
k) wyrdznia sie troska o swoj estetyczny wyglad,

I) dba o zdrowie swoje i innych, nie pali papieroséw, nie zazywa srodkdw odurzajgcych,

m)bezwzglednie przestrzega zasad kultury osobistej i bezpieczenstwa w szkole i poza nig, nie

przejawia agresiji,

n) prawidtowo korzysta z urzagdzen uzytecznosci publicznej,
0) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia,

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) jest uczniem obowigzkowym i systematycznym,

b) stara sie by¢ zawsze przygotowany do lekcji,

¢) nie ma uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania,

d) troszczy sie o mienie szkolne i kolegdw,

e) dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe,

f) jest kolezenskii zyczliwy wobec innych, chetnie pomaga innym,
g) dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom,

h) przestrzega zasad kultury osobistej i zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,
i) systematycznie uczeszcza na zajecia, ma nieliczne spdznienia,
j) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci,
k) jest uczciwy,

[) nie przejawia przemocy fizycznej i agresji wobec innych,
m) bierze aktywny udziat w imprezach klasowych i szkolnych,
n) godzi nauke z zajeciami poza szkotg,

o) prawidtowo korzysta z urzadzen uzytecznosci publicznej;
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych,

b) bierze udziat w zyciu klasy i szkoty,

c) postepuje zgodnie z zasadami bezpieczenstwa,

d) jego kultura nie budzi zastrzezen,

e) okazuje szacunek innym,

f) dba o swdj estetyczny wyglad,

g) dba o zdrowie, nie ulega natogom,

h) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci,
i) nie uzywa przemocy, nie jest agresywny i wulgarny,

j) prawidtowo korzysta z urzadzen uzytecznosci publicznej,
k) uczeszcza na zajecia punktualnie, nie wagaruje,
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4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:

a) w stopniu zadowalajgcym wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych,

b) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

c) nie otrzymuje licznych, powtarzajacych sie uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania

sie podczas zajec i przerw,

d) nie zawsze postepuje zgodnie z zasadami bezpieczenstwa,

e) prawidtowo korzysta z urzadzen uzytecznosci publicznej,

f) poprawnie zachowuje sie wobec pracownikéw szkoty i kolegdw,

g) nie uzywa przemocy, nie jest agresywny, nie zneca sie nad innymi,

h) stara sie poprawic¢ swoje zachowanie (widac postepy w pracy nad sobg),

i) stara sie by¢ tolerancyjnym wobec innych kultur, religii, narodowosci,

j) nie ulega natogom,

k) ma nie wiecej niz 6 spdznien i nie wagaruje,

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

a) lekcewazy obowigzki szkolne,

b) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty,

c) cechuje sie niskg kulturg osobistg,

d) ma liczne, powtarzajgce sie uwagi, Swiadczace o wielokrotnym i $wiadomym famaniu

obowigzujgcych norm i zasad,

e) nie szanuje cudzej wtasnosci, niszczy mienie klasy, szkoty i kolegéw,

f) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych,

g) bierze udziat w béjkach, ktamie, oszukuje, ulega natogom,

h) czesto spdinia sie na lekcje, ma do 10 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych

w potroczu;

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych,

b) stanowi zagrozenie dla innych,

c) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych,

d) uniemozliwia prowadzenie lekc;ji,

e) daje zty przykfad kolegom,

f) prowokuje bojki, bierze w nich udziat,

g) zastrasza, neka fizycznie i psychicznie innych,

h) wytudza, stosuje szantaz i dopuscit sie kradziezy,

i) rozmyslnie niszczy mienie szkolne i prywatne,

j) jest aroganckiiwulgarny wobec kolegéw i pracownikéw szkoty,

k) ulega natogom,

[) wagaruje, bardzo czesto spdznia sie na lekcje, opuscit ponad 10 godzin lekcyjnych bez

usprawiedliwienia.

17. Witasciwy wyglad jest wyrazem kultury osobistej, szacunku dla innych oséb oraz instytucji

i podlega ocenie zgodnie z systemem oceniania zachowania.

- strdj szkolny powinien by¢ czysty, schludny i estetyczny.

- strdj, fryzura, zdobienie ciata i bizuteria powinny by¢ adekwatne do miejsca pracy i nauki,

zgodne z uznanymi normami spotecznymi i nie moze wyrazaé przynaleznosci do subkultury.

- stréj galowy:

e dziewczeta — biata bluzka w zestawie z granatowg, czarng lub szarg, spddnicg o dtugosci
nie krétszej niz do kolan, lub wizytowymi spodniami w tych samych kolorach, granatowa,
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czarna, szara garsonka lub spodnium, ewentualnie granatowa czarna lub szara sukienka
wizytowa o dtugosci nie krétszej niz do kolan;

e chtopcy — biata lub btekitna koszula w zestawie z czarnymi, granatowymi lub szarymi
wizytowymi spodniami, lub z czarnym, granatowym lub szarym garniturem (wdwczas
obowigzuje krawat).

e zamiennikiem stroju galowego moze by¢ mundur harcerski

- tamanie powyzszych zasad skutkuje obnizeniem oceny zachowania.

§71
(uchylony)

§72
Egzamin dsmoklasisty

1. Egzamin o&smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

3a. (uchylony)

4. (uchylony)

5. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwat egzamin ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktdrej jest
uczniem.

7. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu dsmoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§73
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Szkota posiada wtasny ceremoniat

1. Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego odbywa sie w grupach. Klasy | majg swoje
wiasne uroczystosci.

2. Uczniowie konczacy dana klase z wyrdznieniem otrzymujg w czasie uroczystosci nagrody
i dyplomy za osiggniecia w nauce wreczane przez dyrektora szkoty oraz Swiadectwa
z wyrdznieniem wreczane przez wychowawce.

3. Uroczystos¢ ukonczenia szkoty ma swéj wtasny ceremoniat.

4. Uroczyste przyjecie klas | w poczet ucznidw szkoty odbywa sie w dniu rozpoczecia roku
szkolnego. Program artystyczny uroczystosci przygotowuja wyznaczeni uczniowie z klas Il
pod opiekg wychowawcy.

5. Klasy | sg uroczyscie przyjmowane w poczet czytelnikdw biblioteki szkolnej.

6. W ostatnim dniu nauki w miesigcu grudniu odbywajg sie przedswigteczne spotkania
klasowe.

7. W tygodniu poprzedzajgcym zimowe ferie Swigteczne Samorzad Uczniowski sktada kwiaty
na grobie Patrona — pierwszego dowddcy Powstania Wielkopolskiego.

8. W szkole uroczyscie obchodzi sie:

1) Dzien Edukacji Narodowej;

2) Swieto Niepodlegtosci;

3) Swieto Konstytucji 3 Maja

4) Dzien Patrona Szkoty

9. W okresie karnawatu organizowane sg baliki dla kazdego poziomu klas | etapu
edukacyjnego.

10. W okolicach 1 czerwca organizowany jest Dzien Sportu.

11. W pazdzierniku odbywajg sie wybory do Samorzadu Uczniowskiego poprzedzone
kampania wyborczs.

12. Klasy majg prawo do tworzenia swoich wifasnych tradycji, ktére nie sg sprzeczne ze
statutem szkoty.

§74
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z Rozporzgdzeniem MEN
§75

1. Szkota prowadzi gospodarke materiatowg i finansowag zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

§76

Szkota ma prawo do dokonywania zmian w statucie szkoty zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

§77

Statut szkoty zatwierdzita Rada Pedagogiczna

55
Statut Szkoty Podstawowej nr 62 im. gen Stanistawa Taczaka
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 15 w Poznaniu



